A~ Secretaria de Educacidn Pgblica
EDUCACION Subsecretaria de Educacidn Media Superlor

7 Coordinacién Sactorial de Planeacién y Administracidn
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector Educativo del Anexo de Ejecucidn / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL ICATSON-SONORA

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0103/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE
EL. EJECUTIVQ FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNQ DEL ESTADO DE SONCRA, Y
EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONCRA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA

ilA PARA EL FORTALECIMIENT! SALARIC DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL )E ENERO DE
201
ESTRATEGIA PARA EL APORTACION FEDERAL APORTAGION DEL GOBIERNO TOTAL
FORTALECIMIENTO AL DEL ESTADO
SALARIO DEL SECTOR
EDUCATIVO
EL ICATSON 3,751,905.00 2,501,270.00 6,253,175.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO INSTITUTQ DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 2

+ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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APARTADO "F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARID
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDU%;E

EL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
10N PUBLICA, EL. GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL INSTITUTO DE CAPAGITACION PARA £L,
BAJO DEL ESTADO DE SONORA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO Al SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
Cédiga Genominacion Zona Rivel Salastal Plaxan Hatas Diaroncial Costo Coste Parlado Diferencia Caoato Coato Pariedo
Econdmica (PL) {HRS} Supldo Baso Colectivo Compensackin Colective
Mansual Garantizada
Monausl

W JDIRECTOR 2 BN 3 0.0 0.00 0,09

¥ OIRECTOR DE AREA 2 BN + 0.00 0.00 200

N DIRECTOR GENERAL 3 BN 1 0.00 .00 0.4

N JEFE DE CAPAG TACIIN 2 &N 3 260.00 THO.00 3,360.00

N JEFE DE DEPARTAMENTO 2 8N ] 260.00 1.580.00 18,726.00

N JEFE DE VINCULACION 2 L] a 260.00 78000 2.380.00
PBIRECTIVOE 20 37,440.00 8.00
AD1B03 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 2 3 1.440.43 432048 81,848,00 38580 119040 13,925.00
CF21807 | ANALISTA PROFESIONAL 2 % a 24760 742.80 881800 70.00 4,110.00 13,320.00
€F3484d | ASISTENTE OE ALMACEN 2 21 2 1,440.15 2,860.30 34,564.00 388.80 773.80 9,263.08
8318508 ASISTENTE SERV. ¥ MANTTO. 2 21 10 1.440.15 1440150 172,818.00 388.80 3,868.00 A6,94.00
CF12814 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATIGA 2 27ZA z .00 0.00 0.00 400.00 800.00 9,600,00
CFU8B1 | GUARDA 2 21 1 144093 144095 17,282.00 334,60 288,60 4,641.00
CFadg1a JEFE DE OFICINA 2 Fa 8 000 000 0.00 aro.on 2,220.00 26,640.00
801804 JEFE RE SERVICIOS Y MANTTO. 2 21 s 1.440.6 1.200.75 86,409.00 389,80 1,834.00 23.208.00
CF1Z812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO H x 4 247.60 £00.40 11,885.00 370.00 1,480.00 17,760.00
AD3BO3 SECRETARIA DE APOYD 2 21 a 1.440.15 4,33045 51,846.00 386.80 1,160.40 1382500
CF4807 SECRETARIA EIECUTIVA "B” 2 Fia 3 0.00 0.00 0.00 370.00 1,10.00 43,320.00
CFHME08 | SECRETARIA EJECUTIVA "C” 2 » 4 24780 #90.40 11,885.00 3rooo 1480.00 17,780.00
CFG4805 BECRETARIA EJECUTIVA "0" 2 z 3 &21.20 2,463.60 290,564.00 386.80 1,180.40 13,925.00
CFeBNZL BUPZRVISOR BGENERAL z 27ZA 8 0.00 0.00 0.00 000 2.000.00 24,000.00
‘TO5808 TECNICO BIBLIOTECARK) H N a8 1.440.15 8.640.80 103,691.00 388.80 2,320.80 27,349.00
©F13934 | TECNICO ESPECIALIZADG H Fi 7 0.00 0.00 000 3000 2.560.00 31,008.80
CF33882 | TECNICO SUPERIOR 2 A ] 0.00 0.00 0.00 400.00 1,200.00 24,400.00
‘T26803 TRABAJADORA SOCIAL a 24 7 845.50 4,518.50 54,222 00 386.80 2,707 80 32,481.00
PERSONAL DE APOYD ¥ ASIBTENCIA A LA EDUCAGION kel 634,026.00 353,543.00

E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 2 SN 4960 1940 | 8473600 |  1,136,832.00
HORAS DOCENTE BASICO 4,960 1,136,832.00 £a0
GRAN TOTAL DE PLAZAS ¥/O HORAS of 4.860 1,809,188.00 363,543.00
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, EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secratafh do Eiucaci ilea

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR smm.::.ﬁﬁ:m;%m:
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION O e et sy 8

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F” ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SEGTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION CELEBRADO,ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDU?ACI N S%BEH%T%E%BEI%%*%REL ESTADG DE SONORA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA
EATRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIQ DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
{12 meses) {12 m }] {12 meses)

Susldo Base 47,440.00 834,926.00 1,436,832.00 1,809,198.00

Prima Vacaclonal 1,040.00 17.637.00 ,579.00 50,256.00

157 Prima Vacacionel 208.00 3,528.00 6,318.00 16,052.00

Aguinalio 4,160.00 70,552.00 126,315.00 204,027.00

15k Aguinalda 832.00 14,110.00 25,263.00 40,208.00

Seguridad Soalal 4,920.00 B3,461.00 149,436.00 237,617.00

Subcusnta de Vivienda 1,672.60 31,745.00 56,842.00 90,459.00

Slstema de Ahorra para st Retiro 748.00 12,694.00 22,736.00 36,179.00

Compensacién Garantlzada 353,543.00 352,543.00
ToTAL| 51221.00 | 4,222.196.00 | 1,555,319.00 | 2,828,738.00 |
APORTACION FEDERAL({50.0% )| 30,732.60 | 733,317.80| 923,191.40 1,697,241.60 |
APORTACION ESTATAL(40.0%)} 20,488.40 | 488,878.40 | 622,127.60] 1,134,484.00 |
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. EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secratari do Educacién Pibca

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ot e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION o i i K

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDEICTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOSIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA
INSTITUTQ DE CARACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA

ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIIENTD AL SALARIO DEL SECTOR EDUGATIVO, GON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO D& 2023

ZONA ECONOMICA 3
Codgo Denaminacisn Zona, Hival Salarizt Plazas Horas Dioroneiol Costo Conto Parlode Difgrancla Lot Coato Perloto
Econdmica {PL) MRS} Sualdo Baes Gaolectiro Compensackn Colectlve
Mansusi Garantizatla
Mansual
DIRECTOR 2 SN [ 0.00 0.00 8,60
JEFE DE CAPACITACION ] SN 5 0.00 2.00 0.00
A JEFE DE VINCULACION 3 SH 5 0,00 0.00 0.00
DIRECTIVOS 14 .00 0,00
CR21807 | ANALISTA PROFRSIGNAL 3 % B 200.08 187240 20,0800 270.00 2860.00 38,520.00
CF34844 | ABISTENTE PE ALMACEN 3 2 3 1,258.45 3,775.35 45,304.00 286,80 7.160.40 13,925.00
801806 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO a 2 ] 125845 2381056 268,926.00 30650 7,348:20 b6,191.58
CF42014 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 3 2728 3 a0 2.00 0.00 400.00 1,200.00 14,400.00
CFOBEDI | SLARDA 3 Fl [ 1,258.45 11,328.05 1358128 386.80 248120 #4,775.00
CF34813 | JEFE DE OFICINA 3 # 2 0.0 £00 o 370.00 777000 £3,240.00
801804 | JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 2 " 1,258.43 181830 214,418,060 368,80 841510 54,803.00
TosgoR | OPERADOR DE EQUIPD 3 2 4 1,258.45 5.035.80 80,405.00 360,80 1,547.20 12,507,00
CRZE12 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADG a % 8 208.05 187242 20,088,680 370.00 2,860.00 35,520.00
AD3BGS | SECRETARIA DE APOYD 3 21 [ 1,258.45 6,26225 75,507.00 36480 1,084.00 23,200.00
CFO4808 | BECRETARIA EIECLTIVA ‘D" 3 2 8 ake.a0 3,030.60 47,2750 386.60 2,320.60 77,049.00
CPeBE2t | BUPERVISOR GENERAL a 2T2A 3 000 0.00 0.08 400.00 1,200.00 1440000
Toseos | TECNICO RIBLIOTECARIO a 21 " 125845 17,618.30 291,498.00 388.80 5.415.20 £4,892.00
CFI3E34 | TECNICO ESPECIALIZADG 1 b1 1 0.00 0.00 0.60 T 570.00 4,840.00
GFaaEsz | TEGNICO SUPERIOR K] 272 [ 0.00 0.00 0,60 400.00 2.400.00 28,800.00
T26803 | TRABAJADORA SOCIAL 3 24 4 510.30 2,041.20 24,494.60 34820 1.547.20 56700
PERSOMAL BDE APOYO ¥ ASISTENCIA A LA EDUCACION 128 1,138,799.00 580,360.00
E11001 | FROFESOR INSTRUGTOR DE GARACITACION | 3 | oM 463 a0 77.848.10 839,177.00 |
HORAS DOGENTE BASICO a183 934,177.00 0.00
GRAN TOTAL DE FLAZAS YO HORAS 143 4,183 2,002,878.00 588, 184.00
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Secroturia i Educackin Piblica

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR .
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

 EDUCACION

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEIL. ANEXO DE EJECUC|ON CELEBRADO,ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE Ew?ﬁﬁ?ﬂs%%%%ﬁ' EAlbg%BEIES%TI%g.E\L ESTADO DE SONORA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL

INSTITUTO DE CAPACITAGION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO OE SONORA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 20

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
{12 meses} {12 meseas) {12 meses)

Susldo Base 1,135,709.00 934,177.00 2,072,976.00

Prima Vacactonsl 31,632.00 25,549.00 57,581.00

19K Prima Vacaclonal §,327.00 5,190.00 41,5700

Agulnaldo 126,534.00 103,757 00 230,331.00

1SR Aguindfdo 25,308.00 20,760.00 46,066.00

Seguridad Soclal 149,697.00 122,798.00 272,496.00

Subcuenta de Vivienda 56,939.00 48,709.00 103,648.00

Bisterna da Atiorre para el Retire 22,773.00 18,683.00 41,456.00

Compansacién Garantizada £68,368.00 588,368.00
i toraLl 2,146,375.00 1,276,064.00 | 3,424,420.00|
[ APORTACION FEDERAL(00.0%)| 1,287,825.00 | 766,838.40 | 2,054,663.40 |
[ APORTACION ESTATAL(40.0%)] 858,550.00 511,225.60 | 1,369,775.60 |
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, EDUCACION

Secretaria de Educaclén Pablica
Subsecretaria de Educaclén Media Superior
Coordinacion Sectarial de Planeacion y Administracién
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" dsl contenido y alcance de sste Apartado "F" Estraiegia para el Fortalecimiento al Salario del Sector

depanSastal
Director de Subsidios y Pres

Por: "LA SEP"

Nora Ruvalcaba Ga
Subsecretaria de Educacion

rG

Educativo, fo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 03 de jullo de 2023:

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

T —

\ Aarén Aurelo Grageda Bustamante

)\J\ . Secretario de Educacion y Cultura

Por: “EL ICATSON"

Gdjlegos Salgado
eral

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO Al SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0103/23, CELEBRADO EL 02 DE
ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERND
DEL ESTADO DE SONORA, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA, DE FECHA 03 DE

JULIO DE 2023.
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